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KURUL VE KOMiSYONLARIN CALISMA ILKELERI

Boliim Komisyonlart; boliim idari islerini yiiritmede, denetlemede ve organize etmede
Boliim Bagkanina, Boliim Bagkan Yardimcilarina, Bolim Kuruluna yardimer olarak gorev
yaparlar.

Komisyonlar kendi gorev sahalar ile ilgili olarak belirlenen igleri yaparlar.

Komisyonlara bagkan ve tiyeler bir yilligina gorevlendirilir.

Her komisyon bir bagkan ve yeterli sayida tiyeden olusur. Komisyon bagkanlar1 {invan ve
performans kriterleri dikkate alinarak Boliim Baskanligi tarafindan belirlenir.

Komisyon bagkani, komisyonun verimli ve diizenli calismasinda birinci dereceden
sorumludur.

Boliim Bagkanligi gerekli durumlarda yil i¢inde komisyonlarin belirtilen gérevlerinde ve
baskan ile tiyelerinde degisiklik yapabilir.

Komisyon bagkani degisimlerinde komisyon dosyasi dosyanin igerigini gosteren bir
tutanakla teslim edilir/alinir.

Bolim komisyonlar1 ve gorevleri asagidaki gibidir. Bolim Bagkanligr gerekli gordiigii
takdirde asagidaki belirlenen bazi igleri ya da baska isleri koordine etmek iizere gegici

komisyonlar olusturabilir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen gorevleri yapmak.

Boliim baskaninin tespit edecegi giindemdeki konular1 konusmak iizere egitim- 6gretim y1l1 siiresince
ayda en az bir defa toplanmak.

Donem baglarinda ve donem sonlarinda ilgili donem igin ders gorevlendirmelerini olusturmak ve Fakiilte
Yonetim Kuruluna sunmak ve goriis bildirmek.

Bolim egitim-6gretim, uygulama ve aragtirma faaliyetlerinin, programlarinin, arag, gere¢ ve fiziksel

imkanlarindan en etkin bir bi¢cimde yararlanmak icin gerekli planlarin ve is birligi esaslarinin
hazirlanmasi hususunda goriis bildirmek.

Boliim kurulunun ilgili konularda hazirlayacagi oneriler, boliim baskaninin onayindan sonra uygulanir.

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.

Komisyon bagkani izinde gorevde oldugunda gerekli komisyon islerini diger tiyeler yiriitiir ve
buna gore kendi aralarinda is boliimii yaparak siirekliligi saglarlar.

Hassas Gorev: Birimin temel islevini etkin bicimde yerine getirmesini etkileyebilecek riskler
iceren, zamaninda ve/veya dogru bir sekilde yerine getirilmesi halinde karar alma siireclerini
giiclendiren ve kaynaklarin etkin kullanimini saglayan kritik oneme sahip siirli sayidaki
gorevler hassas gorevdir.
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1.

KOMIiSYON CALISMALARININ DOKUMANTASYONU VE DENETIMIi

Komisyon toplantilar1 yazili olarak kayit altina alinacaktir. Toplanti tarihi, giindemi,
toplantiya katilanlar ve sonug kararlar tutanakla komisyon baskanlarinca Arsivlenecektir.
Her komisyon tiim faaliyetlerini arsivler ve yillik komisyon dosyasini olusturur. Bu
dosyalardaki dokiimanlar diger komisyonlarin faaliyet alanlariyla ilgili konularda talep
edilmesi durumunda paylastlir.

Y1l sonunda komisyon bagskanlar1 bir yillik calisma raporlarii Boliim Baskanligi’na
sunarlar. Komisyonlarin genel performanst Bolim Bagkanligi tarafindan her yil

degerlendirilir.

BOLUM KURULU

Boliim Bagkani (Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dali Bagkani) Prof. Dr. Murat BEKEN

Boliim Bagkan Yardimecisi Dr. Ogr. Uyesi Ali CALIM

Boliim Baskan Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Mehmet MILLI

Bilgisayar Yazilim Anabilim Dal1 Bagkan1 Prof. Dr. Hiinkar KAYHAN

Bilgisayar Donanim Anabilim Dali Bagkani Dog. Dr. Mehmet Dinger ERBAS
GOREVLERI

1. Boliimde yasanan ve yasanmasi muhtemel olan her tiirlii akademik ve idari sorunlar

belirleyerek ¢oziim onerileri tiretmek ilgili birimleri bu konuda bilgilendirmek, siireci takip

etmek.

Universite stratejik plan1 gergevesinde boliim igin hazirlanan gelisim planina uygun olarak
boliimiin insan kaynaklari, teknolojik ve fiziki altyapi, donanim vb ihtiyaglarin1 goriiserek
dekanliga sunmak.

Egitim-6gretim sistemi, mevzuat, metot ve tekniklerin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi
yoniinde ¢alismalar yapmak.

Bolim kurulunun bahsedilen konularda hazirlayacagi oneriler, Bolim Bagkani’nin

onayinda sonra uygulanir.
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DANISMA KURULU

Baskan| Boliim Baskant Prof. Dr. Murat BEKEN

Uye |Boliim Baskan Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Mehmet MILLI

Uye |Boéliim Baskan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Ali CALIM

Uye |Bilim Sanayi ve Teknoloji

Miidiirii
Uye |Organize Sanayi Bolge
Miidiiri

Uye |[KOSGEB Bolu Miidiirii

Uye [Béliim Ogrenci Temsilcisi

Uye [Raportdr

GOREVLERI

1. Mezunlarn isgiicii piyasasindan beklentileri, uygulanan egitim planinin mezunlarin
yetismesindeki etkileri, bu konularda isverenlerden gelen talepler konusunda
toplant1 yapmak, goriis bildirmek.

2. Ogrencilerin mesleki sorumluluk ve etik konularinda gelismelerini saglayacak
caligmalar yapmak ve mesleki etik davranis ilkeleri konularinda aydinlatilmasi i¢in

etkinliklerde bulunmaktir.
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KOMIiSYON
ADI

GOREV TANIMI

STRATEJiK PLANLAMA VE PROGRAM GELiSTIRME KOMiSYONU

Bolimiin vizyon ve misyonuna uygun olarak bélimin fakdlte
ve enstitli seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik
¢alismalari yapar.

Bagkan

Dog. Dr. M. Dinger Erbag

1. **Akreditasyon Siregleri ve ighirligi:** B&lim,
akreditasyon sireglerini yonetmek amaciyla ilgili
komisyonlarla isbirligi yapar ve siireglerin etkin bir sekilde
ylratialmesine katki saglar. Bu kapsamda, i¢ ve dis
paydaslarla diizenlenen toplantilar sayesinde egitim
mifredatinin glincellenmesi icin gerekli degerlendirmeler

yapilr.

Uye

Dog. Dr. Onder
Eyecioglu

2. **Dis Degerlendirme Sureci:** Dis degerlendirme
sireglerinde, gerekli hazirliklarin yapilmasi ve Yiiksekégretim
Kalite Kurulu ile diger dis degerlendirici kurumlara destek
saglanir. Bu siirecte, BAIBU Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanhgi ile isbirligi iginde ¢alisarak bélimun stratejik
faaliyetleri hakkinda bilgi verilir.

Uye

Dr. Ogr. Uyesi Ali Calim

3. **i¢ Degerlendirme ve Kalite Gelistirme:** B&lum, i¢
degerlendirme ¢alismalarini ylratir ve kurumsal
degerlendirme ile kalite gelistirme siireglerinin sonuglarini
iceren yillik bélim degerlendirme raporunu, diger
komisyonlarla isbirligi iginde hazirlar. Ayrica, bolimin
egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin
degerlendirilmesi ve kalitesinin artirilmasi igin ic ve dis kalite
glvence sistemleri olusturulur.

4. **Sanayi ile isbirligi ve Yeni Yiiksek Lisans
Programlari:** Sanayi destekli egitim g¢alismalarinin
yuratulmesi icin bélim-sanayi igbirliginin gelistiriimesi
saglanir ve ilgili protokol suregleri hazirlanarak
universite genelinde takip edilir. Ayrica, bélime ait yeni
yuksek lisans programlarinin olusturulmasi ve
gelistiriimesi ile ilgili gerekli dosyalarin hazirlanmasi da
onemli bir hedef olarak belirlenmistir.

Alt1 (6) ayda bir toplanir, yilda bir kez faaliyet raporu hazirlar.
Faaliyet raporu her yil Bahar Doneminin Final haftasinda
sisteme kaydedilir. Yapilan ¢alismalar toplantida gorusilir.
Yapilacak galismalar hakkinda goris alisverisinde bulunulur.

Yapilan tiim ¢alismalara ait arsiv olusturmak.

Bolim baskaninin komisyonla ilgili verecegi diger isleri
yapmak.
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KOMIiSYON
ADI

GOREV TANIMI

EGiTiM KOMiSYONU

Bolimiin vizyon ve misyonuna uygun olarak ve fakdilte ve
enstitl seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik ve kalite
sureglerinde ¢alismalara katki sagalar.

Bagkan

Dr. Ogr. Uyesi Umit
Sentiirk

1. **Yatay ve Dikey Gegislerle Gelen Ogrencilerin intibaki:**
Yatay ve dikey gegisle bolime katilan 6grencilerin ders
esdegerliklerinin belirlenmesi, intibak islemlerinin
gerceklestirilmesi ve yaz okulu derslerinin degerlendirilmesi
gibi slirecler, 6grencilerin akademik basarilarini saglamak
amaciyla yuratilmektedir.

Uye

Dog. Dr. Ali Yilmaz

2. **CAP/Yandal Ogrenci islemleri:** Cift Anadal (CAP) ve
Yandal programlari kapsaminda 6grenci islemleri,
ogrencilerin intibaklarinin yapilmasi ve muafiyet planlarinin
olusturulmasi gibi islemler, ilgili yonetmeliklere uygun bir
sekilde yonetilmektedir.

Uye

Prof. Dr. Hiinkar Kayhan

3. **Mezuniyet Sureglerinin Degerlendirilmesi:** Mezuniyet
siregleri, egitim donemini basariyla tamamlayan
ogrencilerin durumlari, tek ve ¢ift ders sinavina hak kazanan
ogrencilerin degerlendirilmesi ve mezuniyete hak kazanan
ogrencilerin durumlarinin incelenmesi gibi adimlarla detayli
bir sekilde ylritiilmektedir. Bu slregler, Staj Komisyonu ve
0grenci danismanlari ile koordineli bir sekilde gergeklestirilir.

4. **AKTS Kredi Bilgisi ve Azami Sure Durumu:**
Mezuniyet surecinde, 6grencilerin AKTS kredi bilgileri
ve mezuniyete yeterlilik durumlari, danismanlardan
alinarak incelenmektedir. Ayrica, azami sureyi
tamamlamis olan 6grencilerin mezuniyet ve iligsik kesme
durumlari da deg@erlendirilerek gerekli igslemler
yapilmaktadir.

Alti (6) ayda bir toplanir, yilda bir kez faaliyet raporu hazirlar.
Faaliyet raporu her yil Bahar Déneminin Final haftasinda
sisteme kaydedilir. Yapilan ¢alismalar toplantida gorisdlir.
Yapilacak ¢alismalar hakkinda goris alisverisinde bulunulur.

Yapilan tiim c¢alismalara ait arsiv olusturmak.

Bolim baskaninin komisyonla ilgili verecegi diger isleri
yapmak.
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KALITE- AKRAN KOMiSYONU

4. **BAIBU kalite kurulunun planlari ve hedefleri
dogrultusunda, bolimin egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve
kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili kurumun i¢ ve dis kalite
glivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit
etmek ve bu kapsamda yapilacak galismalari Yiksekogretim
Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dogrultusunda yuritmek

Kalite/Oz/Akran ig ve dis degerlendirme siireclerini ve
raporlamalarini (KYS veri girisinin saglanmasi)
gerceklestirmek

ic degerlendirme calismalarini yiritmek ve kurumsal
degerlendirme ve kalite gelistirme g¢alismalarinin sonuglarini
iceren yillik bélim degerlendirme raporunu diger
komisyonlarla is birligi icinde hazirlamak

Bolimin arastirma ve gelistirme sireglerinin gbzden
gecirilmesi
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No | KOMISYON GOREV TANIMI
ADI
Bolu'n?.un V|.zyor1 ve mls'yonur'uj:\ gygun olfa\rak ve“fakulte Ye Doc. Dr. Onder
enstitl seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik ve kalite Bagkan -
. . . Eyecioglu
sureglerinde ¢alismalara katki sagalar.
1. "T"Béltumtm \./i.z_yon ye rTlisyonur\a uygun olarak blélijmuir? ) Dr. Ogr. Uyesi Al
fakilte ve enstitli seviyesinde gelismesi igin gerekli stratejik | Uye Calim
planlama dogrultusunda kalite ¢alismalarini yiratar.
2. **BolumUn akreditasyon, egitim, 6lgme degerlendirme,
stratejik planlama ve sosyal sorumluluk proje siiregleriyle .. Dr. Ogr. Uyesi Umit
I . . . Uye .
ilgili yapilan ¢alismalarda ilgili komisyon/lardan alinan veri Sentiirk
Isiginda kalite streg yonetimine katki saglar.
3. **Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklari yapmak,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu ile dis degerlendirici kurumlara
ve BAIBU KYS sisteminde b&limiin kalite calismalariyla ilgili
her turli destegi vermek.
3
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KOMIiSYON
ADI

GOREV TANIMI

Akreditasyon MUDEK KOMiSYONU

Bolimiin vizyon ve misyonuna uygun olarak ve fakilte ve
enstitl seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik ve kalite
sureglerinde ¢alismalara katki sagalar.

Bagkan

Dog. Dr. Ali Yilmaz

1. **Akreditasyon Hazirliklar ve Koordinasyon**:
Boldm, ulusal ve uluslararasi akreditasyon bagvurularini
hazirlar, gerekli yazismalar yiritir ve komisyonlardan
bilgi alarak akreditasyon hazirliklarini koordine eder.
MUDEK ziyaretleri igin gerekli organizasyonlari yapar.

Uye

Dog. Dr. M. Dinger Erbag

2. *Miifredat Giincellemeleri ve Uyumluluk**: MUDEK
gereklilikleri dogrultusunda mufredat giincellemeleri
yapar (7+1 modeli) ve mifredat intibaklari olusturur.
Ayrica, Bologna Paketleri ile ders iceriklerini giincel
kosullara uygun olarak diizenler.

Uye

Dog. Dr. M. Alper Akkas

3. **Degerlendirme ve Siirekli lyilestirme**: KYS
sisteminde ortaya ¢ikan degerlendirmelere goére ders
iceriklerini gunceller, surekli iyilestirme faaliyetlerini
baslatir ve siire¢ takibini yaparak tamamlanmasini
saglar.

4. **Paydaslarla is Birligi ve Egitim Amaglarinin
Giincellenmesi**: i¢ ve dis paydaslarla toplantilar
diizenler, sonuglari degerlendirir ve bu
degerlendirmelere gore egitim amaglarini ginceller.

Alti1 (6) ayda bir toplanir, yilda bir kez faaliyet raporu hazirlar.
Faaliyet raporu her yil Bahar Déneminin Final haftasinda
sisteme kaydedilir. Yapilan ¢alismalar toplantida gorislir.
Yapilacak galismalar hakkinda goris alisverisinde bulunulur.

Yapilan tim galismalara ait arsiv olusturmak.

Bolim baskaninin komisyonla ilgili verecegi diger isleri
yapmak.




OLCME VE DEGERLENDIRME KOMiSYONU

degerlendirir, diger komisyonlarin gergeklestirdigi anketleri
inceler ve her donem sonunda faaliyet raporu hazirlayarak
Akademik Kurula sunar. Ayrica, 6grencilerden yeni ders
taleplerini almak igin anketler olusturur.

4. **Mifredat ve Sistem Gelistirme**: Mifredat
giincellemelerini (7+1 modeli - MUDEK) takip eder ve

uyumluluk icin 6lgme ve degerlendirme kriterlerini olusturur.

Miifredat intibaklari yapar ve dgretim tyelerinin UBYS ve
otomasyon sireglerini daha etkin kullanmasini saglar.

Alti1 (6) ayda bir toplanir, yilda bir kez faaliyet raporu hazirlar.
Faaliyet raporu her yil Bahar Déneminin Final haftasinda
sisteme kaydedilir. Yapilan ¢alismalar toplantida gortsalar.
Yapilacak ¢alismalar hakkinda goris alisverisinde bulunulur.

Yapilan tiim galismalara ait arsiv olusturmak.

Bo6lim baskaninin komisyonla ilgili verecegi diger isleri
yapmak.
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No | KOMISYON GOREV TANIMI
ADI
Bolu'rriun V|'zyo'n ve mls.yonur?zlsl yygun olfa\rak ve"fakulte Ye Prof. Dr. Hiinkar
enstitl seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik ve kalite Baskan
. . . Kayhan
sureglerinde galismalara katki sagalar.
1. **Qlgme ve Degerlendirme Yéntemleri**: Bslim
faaliyetlerine yonelik 6lgme, degerlendirme ve 6z
degerlendirme siireclerinde inceleme ve anket gibi Uve Dog. Dr. Onder
yontemler gelistirip uygular. MUDEK kriterleri dogrultusunda v Eyecioglu
bu yontemler hakkinda 6gretim uyelerini bilgilendirir ve
sinavlar igin uygun 6lgit ve glivenlik standartlarini olusturur.
2. **Akademik Degerlendirme ve Geri Bildirim**: Bolim
Ak ik Kurulu gii indeki konulari 6l wo o ..
i]deml . urulu gundenvnde i konulari 6lgme vev . ) Dr. Ogr. Uyesi Umit
degerlendirme agisindan inceler, ders notlari ve 6grenci Uye ..
M . e Sentiirk
¢alismalari dosyalarini degerlendirir ve boliim giktilarini
olgmek icin yontemler gelistirir.
3. **Anketler ve Siirekli lyilestirme**: Her dénem yeni
5 0grenci ve mezun anketleri diizenleyerek sonuglari




DERS VE SINAV PROGRAMI HAZIRLAMA KOMiSYONU

programlari ve ilgili belgeleri bdlim ybénetiminden onay
aldiktan sonra fakilte, enstitl, bolum 6gretim Gyeleri ve
komisyonlara iletmek ve yayinlanmasini saglamak.

4. **Komisyonlarla is Birligi**: Fakiilte Sinav Komisyonu
ile uyumlu bir sekilde ¢alismak ve gerekli
koordinasyonu saglamak.

Alti (6) ayda bir toplanir, yilda bir kez faaliyet raporu hazirlar.
Faaliyet raporu her yil Bahar Déneminin Final haftasinda
sisteme kaydedilir. Yapilan ¢alismalar toplantida gortsalar.
Yapilacak ¢alismalar hakkinda goriis alisverisinde bulunulur.

Yapilan tim calismalara ait arsiv olusturmak.

Bolim baskaninin komisyonla ilgili verecegi diger isleri
yapmak.
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No | KOMISYON GOREV TANIMI
ADI
Bo6limin vizyon ve misyonuna uygun olarak ve fakiilte ve
enstitl seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik ve kalite Baskan | Dr. Ogr. Uyesi Ali Calim
sureglerinde ¢alismalara katki sagalar.
1. **Ders Programlarinin Hazirlanmasi**: Lisans ve
lisansustu haftalik ders prograrlwlarml., L!zaktan egitim ders ) Dog. Dr. M. Alper
programlarini hazirlamak ve miihendislik tamamlama Uye
. S . Akkas
ogrencilerini gz 6niinde bulundurarak koordinasyonunu
saglamak.
2.. **S.I.na.\./ Ifrogria\mlarlnvg.Gézetmen Listeleri**: Lisans ve ) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
lisansustu vize, final, blitlinleme ve mazeret sinav Uye Milli
programlarini hazirlamak; gézetmen listelerini olusturmak.
6 3. **Onay ve Yayinlama Sireci**: Hazirlanan sinav




LABORATUVAR VE iSG KOMiSYONU

dgrenci ve personelin is Saghgi ve Giivenligi (ISG) egitimi
almasini saglamak ve ¢alisma ortamini iSG kurallarina uygun
hale getirmek.

4. **Laboratuvar Ders Destegi ve Takvimi**: MUDEK
Olgutlerine uygun laboratuvar altyapisini saglamak, deney
esasli dersler icin deney foylerini olusturmak ve
glincellemek, laboratuvar ¢alisma takvimini her donem
hazirlayip glincellemek.

Alti (6) ayda bir toplanir, yilda bir kez faaliyet raporu hazirlar.
Faaliyet raporu her yil Bahar Déneminin Final haftasinda
sisteme kaydedilir. Yapilan ¢alismalar toplantida gortsalar.
Yapilacak ¢alismalar hakkinda goriis alisverisinde bulunulur.

Yapilan tim calismalara ait arsiv olusturmak.

Bolim baskaninin komisyonla ilgili verecegi diger isleri
yapmak.
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No | KOMISYON GOREV TANIMI
ADI
Bo6limin vizyon ve misyonuna uygun olarak ve fakilte ve wo e L
e L . S . " . Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
enstitl seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik ve kalite Baskan Milli
sureglerinde ¢alismalara katki sagalar.
1. **Laboratuvar Envanteri ve Glincellemeler**: Her yil
laboratuvar cihaz envanterini, sarf malzeme envanterini ve Uve Dog. Dr. Ferhat
demirbas listesini giincellemek; cihaz kullanim ve bakim v Demiray
talimatlarini hazirlayip glincellemek.
2. **Cihaz Bakim ve Kalibrasyon**: Laboratuvardaki T .
. . . Dr. Ogr. Uyesi Ismail
cihazlarin kalibrasyon durumlarini kontrol etmek, Uye
. . . Hakki Parlak
kalibrasyon ve onarim organizasyonlarini saglamak.
3. **|SG Egitimi ve Giivenlik**: Laboratuvarda calisan
7




STAJ VE iSYERI EGiTiMi KOMiSYONU

kabul edilen 6grencilerin SGK belgelerinin Bélim Sekreterligi
tarafindan staj yapilacak yerlere iletilmesini koordine etmek
ve sireci takip etmek.

4. **Staj Izleme ve Degerlendirme**: Staj uygulamalarin
izlemek, staj sinavi programini hazirlamak ve sonuglari
donem sonunda Bolum Baskanlhgr’'na raporlamak. Ayrica,
komisyon faaliyet sunumunu hazirlayarak Bolim Akademik
Kurulu’na sunmak.

Alti (6) ayda bir toplanir, yilda bir kez faaliyet raporu hazirlar.

Faaliyet raporu her yil Bahar Déneminin Final haftasinda
sisteme kaydedilir. Yapilan ¢alismalar toplantida gorusular.
Yapilacak ¢alismalar hakkinda goriis alisverisinde bulunulur.

Yapilan tim calismalara ait arsiv olusturmak.

Bolim baskaninin komisyonla ilgili verecegi diger isleri
yapmak.

.«\,’\Sj BAyg Dokiiman No
o m (c._ ilk Yayin Tarihi
= _\lz_ =Z. T . - —
E:é w 5__ BOLUM KOMISYONLARI Revizyon Tarihi 16.10.2024
“ > Revizyon No
g ¥
Og . &> Sayfa 11/13
No | KOMISYON GOREV TANIMI
ADI
Bolu'rriun V|'zyo'n ve mls.yonur?zlsl yygun olfa\rak ve"fakulte Ye Doc. Dr. Ferhat
enstitl seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik ve kalite Baskan .
.. . . Demiray
sureglerinde ¢alismalara katki sagalar.
1. **Staj inceleme ve Bilgilendirme**: Bilgisayar
Mihendisligi Bolimi 6grencilerinin iki donemlik (20 gin + o e L
20 giin) stajlarini BAIBU Mithendislik Fakiiltesi Staj Yénergesi | Uye Dr.. (?gr. Uyesi Mehmet
o . . vy . o Milli
dogrultusunda incelemek ve staj hakkinda 6grencilere bilgi
vermek.
* % i i (**. O ilari 5
2. . Staj Y'EI.‘I ve Ba§vutu KontrolG**: Ogrencm'arln sundugu ) Dr. Or. Uyesi ismail
staj yerlerinin uygunlugunu kontrol etmek, staj basvurularini | Uye
o . - . Hakki Parlak
degerlendirmek ve staj sonrasinda evraklari arsiviemek.
3. **SGK Belge Koordinasyonu ve Takibi**: Staj basvurulari
8




ULUSLARARASI iLiSKILER VE OGRENCi DEGiSiMi KOMiSYONU

yeterlilik sinavlari ve yagam kosullari hakkinda bilgi
saglamak; degisimden dénen 6grencilerin ders tanima ve not
dénisimlerini yapmak.

4. **Raporlama ve Toplantilara Katilim**: Her dénem
sonunda komisyon calismalarina ait faaliyet sunumunu
hazirlayip Bolim Akademik Kurulu’na sunmak, Bologna
sureci ile ilgili toplantilarda bolimi temsil etmek ve
degisimden donen 6grencilerden geri bildirim almak.

Alti (6) ayda bir toplanir, yilda bir kez faaliyet raporu hazirlar.
Faaliyet raporu her yil Bahar Déneminin Final haftasinda
sisteme kaydedilir. Yapilan ¢alismalar toplantida gortsalar.
Yapilacak ¢alismalar hakkinda goris alisverisinde bulunulur.

Yapilan tim calismalara ait arsiv olusturmak.

Bolim baskaninin komisyonla ilgili verecegi diger isleri
yapmak.

‘{\),\)g"{ BAJ/S( Dokiiman No

o m o ilk Yayin Tarihi

= _\lz_ =Z. T . - —

E:é w rqE BOLUM KOMISYONLARI Revizyon Tarihi 16.10.2024

“ d Revizyon No

g ¥
Og . &> Sayfa 12/13
No | KOMISYON GOREV TANIMI
ADI
Bolu'rriun V|'zyo'n ve mls.yonur?zlsl yygun olfa\rak ve"fakulte Ye Doc. Dr. M. Alper
enstitl seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik ve kalite Baskan Akka
sureglerinde ¢alismalara katki sagalar. 3
1. **Degisim Programlarinin Yirutilmesi ve
. T, . A o
Koordinasyonu o Erasmus, Far?kjl ve. M?vlana. d.eglglm ) Prof. Dr. Hiinkar
programlarini yénetmek; gelen 6gretim lyelerinin Uye Kavhan
konaklama, ders ve seminer programlarini organize etmek; v
gelen 6grencilerin ders programlarini hazirlamak.
2. **Bologna Sureci ve Mifredat Gincellemeleri**: Degisim
programlari kapsaminda agilacak derslerin Bologna
mifredatina uygunlugunu saglamak, Bologna ders Uye Dog. Dr. Ali Yilmaz
iceriklerini giincellemek ve uluslararasi standartlara uygun
; ders kazanimlarini kontrol etmek.
3. **Qgrenci Bilgilendirme ve Yonlendirme**: Degisim
programlarindan faydalanmak isteyen 6grencileri
9 bilgilendirmek; 6grenci tanitim glinlerinde ders segimi, dil




SOSYAL ETKINLIKLER VE MEZUNLAR KOMiSYONU

tanitim faaliyetleri, web ve sosyal medya kanallarinda
gerceklestirilerek, bolimin goranarligu artirlmakta ve
potansiyel 6grencilere ulasilmaktadir. Ayrica, bolim web
sayfasinin gelistiriimesi ve giincellenmesi ile glincel bilgilere
erisim kolaylastiriimaktadir.

4. **Mezuniyet Sireglerinin Koordinasyonu:** 6grencilerin
mezuniyet belgelerini zamaninda alabilmelerini saglamak ve
mezuniyet térenini organize etmek. Her dénem sonunda
komisyon galismalarina ait faaliyet sunumlari hazirlanarak
Bo6lim Akademik Kurulu'na sunulmaktadir.

Alti1 (6) ayda bir toplanir, yilda bir kez faaliyet raporu hazirlar.
Faaliyet raporu her yil Bahar Déneminin Final haftasinda
sisteme kaydedilir. Yapilan ¢alismalar toplantida gortsalar.
Yapilacak ¢alismalar hakkinda goriis alisverisinde bulunulur.

Yapilan tim calismalara ait arsiv olusturmak.

Bolim baskaninin komisyonla ilgili verecegi diger isleri
yapmak.

‘{\),\)g"{ BAJ/S( Dokiiman No
o m o ilk Yayin Tarihi
= _\lz_ =Z. T . - —
E:é w rqE BOLUM KOMISYONLARI Revizyon Tarihi 16.10.2024
“ d Revizyon No
g ¥
Og . &> Sayfa 13/13
No | KOMISYON GOREV TANIMI
ADI
Bolu'rriun V|'zyo'n ve mls.yonur?zlsl yygun olfa\rak ve"fakulte Ye Dr. Ogr. Uyesi ismail
enstitl seviyesinde gelismesi icin gerekli stratejik ve kalite Baskan
. . . Hakki Parlak
sureglerinde ¢alismalara katki sagalar.
1. **Bilimsel ve Sosyal Etkinliklerin Diizenlenmesi:** Bolim,
bilimsel etkinlikler (teknik geziler, seminerler, konferanslar,
P?nellgr VF).) ve sosy:.jl etk.ln'llkler'd.uzenleyerek hem ) Doc. Dr. M. Dinger
ogrencilerin akademik gelisimlerini desteklemekte hem de Uye Erba
sosyal etkilesimlerini artirmayi hedeflemektedir. Bu ?
etkinlikler, 6grencilere bilgi edinme ve networking firsatlari
sunmaktadir.
2. **Mezunlarla iletisim ve Kariyer Etkinlikleri:** Mezunlarla
etkili bir iletisim agi kurarak kariyer etkinlikleri diizenlemek,
bolimiin mezgn!arlnln |§ ha.yatmdakl basarilarini 6grencilere ) Dog. Dr. Ferhat
aktarmak ve bilgi alisverisini artirmak amaciyla sosyal medya | Uye Demira
gibi platformlar kullanilmaktadir. Bu sayede, mezunlarin v
deneyimleri ve projeleri 6grencilerle paylasilmakta, mezunlar
ile bolim arasinda is birligi saglanmaktadir.
10 3. *¥*Bo6lim Tanitimi ve Web Sayfasi Gelistirme:** Bolimin




BOLU ABANT IZZET BAYSAL ONIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKOLTESI
BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU
BOLUM KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti Numarasi :2024-2025/01

Toplant1 Tarihi : 16/10/2024

Toplant1 Saati : 15:00

Toplant1 Yeri : Miihendislik Fakiiltesi Toplant: Odasi.
Katilanlar : Sayin Prof. Dr. Murat BEKEN

Sayin Prof. Dr. Hiinkdr KAYHAN

Saymn Dog. Dr. Onder EYECIOGLU

Saymn Dog. Dr. Mustafa Alper AKKAS

Sayin Dog. Dr. Ferhat DEMIRAY

Saymn Dog. Dr. Ali YILMAZ

Sayn Dog. Dr. Mehmet Dinger ERBAS
Sayin Dr. Ogr UyeSl Ali CALIM

Sayin Dr. Ogr Uye51 Umit SENTURK
Sayin Dr. Ogr Uyes1 Ismail Hakki PARLAK
Saym Dr. Ogr. Uyesi Mehmet MILLI

Yukarida belirtilen tarihte Prof. Dr. Murat Beken baskanhinda saat 15:00° da baslatilan
toplantida asagidaki kararlar alinmig ve toplanti saat 16:00°da sona erdirilmistir.

Giindem Maddeleri
Boliim Komisyonlarin igeriklerini ve komisyon iiyelerinin giincellenmesi.

Boliim demir bas ihtiyaglari (a. Ogretim iiyelerinin b. Lab. -Sinif Ders materyal)
Miifredat ve Akreditasyon ¢aligmalarin siireglerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi.
Yiiksek Lisans 6grenci alim siireglerinde kriterlerinin giincellenmesi

Yeni Yiiksek Lisans programi olusturulmasi LEE. Enstitiisii'ne Teklif edilmesinin

Programl7'nma51.

/1:1 : y/ Prof. Dr. HUSAr KAYHAN
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